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Sposdb przeprowadzania rekrutacji.

Nabér do Publicznego Akademickiego Liceum Ogolnoksztatcgcego z oddziatami dwujezycznymi
w Rzeszowie prowadzony jest z wykorzystaniem miejskiego systemu rekrutacji elektronicznej Vulcan
w nastepujgcy sposdb:

1

Kandydat loguje sie do systemu Vulcan:
https://portal . pl/jst/ projekt/Rej px  wybierajac ,Kanat Kandydata”,

a nastepnie ,Aplikacje Nabor do Szkét Ponadpodstawowych”. Kandydat wpisuje w formularzu
swoje dane osobowe (imie i nazwisko, numer PESEL oraz numer telefonu), dane szkoty

podstawowej (nazwa, numer, miejscowo$¢, gmine, powiat i wojewoddztwo).

Wskazuje na liscie szkoty, ktére wybrat tworzac liste preferencji.

Wybiera oddziaty (moze wybra¢ wszystkie oddzialy z danej szkoty), rozpoczynajgc od szkoty
i oddziatu pierwszego wyboru.

Podaje informacje dodatkowe na wskazanych zatgcznikach.

Drukuje wniosek, ktéry podpisany przez kandydata i rodzica tub prawnego opiekuna sktada tylko do
szkoty pierwszego wyboru. Wniosek mozna ztozyé réwniez elektronicznie podpisujac go profilem
zaufanym.

Kandydat moze by¢ zakwalifikowany i przyjety tylko do jednego z wybranych oddziatéw.

Kandydat moze by¢ zakwalifikowany i przyjety do szkoty, jesli uzyska wystarczajgca liczbe punktdow.
Jezeli kandydat uzyskat liczbe punktéw uprawniajacych go do przyjecia do wiekszej liczby
oddziatéw, zostaje on przyjety tylko do tego oddziatu, ktéry okreslit jako najbardziej przez niego
preferowany.

Wymagane dokumenty.
1. Dokumenty kandydat sktada tylko do szkoty pierwszego wyboru.
2. Kandydat w terminach okreslonych w harmonogramie rekrutacji skfada w ALO nastepujace

dokumenty:

a) wniosek o przyjecie z elektronicznego system rekrutacji Vulcan,

b) oryginat lub kopie $wiadectwa ukorczenia szkoty podstawowej oraz oryginat lub kopie
zaswiadczenia o wynikach egzaminu ésmoklasisty (kopie muszg by¢ czarno-biate i potwierdzone
za zgodnos¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty podstawowej: na kazdej stronie kopii musi



znajdowac sie adnotacja: ,stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”, data, piecze¢ urzedowa szkoty
i piecze¢ imienna dyrektora oraz podpis dyrektora lub osoby upowazinione] przez dyrektora).
3. Po zakwalifikowaniu do ALO kandydat potwierdza wole nauki poprzez ztozenie:
a) oryginatu swiadectwa ukoiczenia szkoty podstawowe;,
b) oryginatu zaswiadczenia o wynikach egzaminu dsmoklasisty.
4. Po przyjeciu nalezy dostarczyc:
a) karte zdrowia (kandydaci spoza Rzeszowa),
b) 1 podpisana na odwrocie fotografie (imie, nazwisko, klasa),
c) fotografie w wersji elektronicznej (nalezy jg przestaé¢ mailowo na adres: liceum@alo.rzeszow.pl).

Zasady rekrutacji
1. Nabdr na rok szkolny 2025/2026 bedzie prowadzony na nastepujace profile:

a) profil informatyczno-matematyczny, dwujezyczny - przedmioty rozszerzone: informatyka,
matematyka, jezyk angielski (poziom dwujezyczny),

b) profil biologiczno-chemiczny, dwujezyczny - przedmioty rozszerzone: biologia, chemia, jezyk
angielski (poziom dwujezyczny), matematyka dla chetnych uczniéw,

c) profil humanistyczno-artystyczny, ogéinodostgpny - przedmioty rozszerzone: jezyk polski,
geografia, jezyka angielski, matematyka dla chetnych ucznidw.

2. Przedmioty punktowane podczas rekrutacji:

a) profil informatyczno-matematyczny, dwujezyczny - jezyk polski, jezyk obcy, matematyka,

informatyka lub geografia,

b) profil biologiczno-chemiczny, dwujezyczny - jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, biologia lub

chemia.

¢} profil humanistyczno-artystyczny, ogdinodostepny - jezyk polski, jezyk obcy, matematyka,

historia lub geografia,
3. Do profili dwujgzycznych obowiazuje sprawdzian kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego
przeprowadzany w ALO:

a) kandydat ze sprawdzianu kompetencji jezykowych musi uzyska¢ wynik co najmniej 30%,

b) ze sprawdzianu kompetencji jezykowych kandydat moze uzyskaé maksymalnie 10 pkt.
rekrutacyjnych, ktére s3 dodawane do ogélnej liczby punktéw rekrutacyjnych. Wynik nizszy niz
30% nie kwalifikuje do dalszego postepowania rekrutacyjnego kandydatéw do oddziatéw
dwujgzycznych (maksymalna liczba punktdw, ktérg mozna zdoby¢é w rekrutacji do profili
dwujezycznych wynosi 210 pkt),

c) sprawdzian kompetencji jezykowych trwa 60 minut. Ma forme testu na poziomie B1+/B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Sprawdzian skfada sie z nastepujacych
czgsci: test czytania ze zrozumieniem oraz test leksykalno-gramatyczny (stownictwo, gramatyka,
funkcje jezykowe, Srodki jezykowe). Ma forme testu wyboru lub zadan z luka,

d) ze sprawdzianu kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego zwolnieni s3 laureaci i finaliéci
Przedmiotowego Konkursu z Jezyka Angielskiego dla ucznidw szkét podstawowych
przeprowadzanego przez Kuratorium Os$wiaty oraz uczniowie posiadajacy certyfikat
potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 (np. First Certificate in English,
TELC B2). Nalezy o tym poinformowac szkote przed sprawdzianem kompetencji jezykowych oraz
dostarczy¢ ksero lub przestaé skan dokumentu.

4. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej ALO decyduje liczba punktéw uzyskanych w postepowaniu
rekrutacyjnym. Kandydaci przyjmowani sa na podstawie listy zakwalifikowanych generowanej

z elektronicznego system rekrutacji Vulcan. Liczba punktéw zapewniajacych przyjecie kandydata

zalezy od wynikow zdajgcych egzamin ésmoklasisty w danym roku szkolnym, od iloéci kandydatéw



i ich osiggnig¢, od liczby laureatéw oraz od wyboréw preferencji kandydatéw. Prég punktowy do

poszczegdlnych oddziatdw jest znany w momencie opublikowania listy zakwalifikowanych.

5. W przypadku jednakowych wynikéw pierwszenstwo przyjecia do klasy ogdlnodostepnej maja

kandydaci spetniajacy jedno lub wiecej kryteriéw:

a) wielodzietnosé¢ rodziny kandydata,

b) niepetnosprawnos¢ kandydata,

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

d) niepetnosprawnosé obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastepcza,

h) posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

i) posiadanie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej o problemach zdrowotnych kandydata, ograniczajgcych mozliwosé wyboru
kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia.

6. O przyjeciu do klasy pierwszej ucznia powracajgcego z zagranicy decyduje Dyrektor w oparciu
o odrebne przepisy.

7. Po ogfoszeniu listy kandydatdw zakwalifikowanych do przyjecia, w okreélonym terminie nalezy
ztozy¢ oryginat Swiadectwa ukoriczenia szkoty podstawowej i zadwiadczenie o wynikach egzaminu
6smoklasisty.

8. O kolejnosci na liscie zakwalifikowanych decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydata
podczas postgpowania rekrutacyjnego. Wyjatek stanowig laureaci i finalisci ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewédzkim
i ponadwojewddzkim, ktdérzy sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci.

9. Nieztozenie w odpowiednim terminie ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw okreélonych
w regulaminie powoduje niedopuszczenie kandydata do postepowania rekrutacyjnego lub
nieuwzglednienie uprawnien i osiaggnie¢ kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym.

10. Komisja  Rekrutacyjna ogtasza listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw
niezakwalifikowanych zawierajgce imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej.

11. Komisja Rekrutacyjna rozstrzyga wnioski o przyjecie kandydatéw niezakwalifikowanych na
podstawie wynikéw zblizonych do minimum w systemie Vulcan z listy zakwalifikowanych.

12. Komisja Rekrutacyjna ogtasza listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.

13. W przypadku wolnych miejsc Komisja Rekrutacyjna przyjmuje uczniéw na podstawie wynikéw
zblizonych do minimum w systemie Vulcan z listy przyjetych.

. Kryteria przyznawania punktéw

1. W procesie rekrutacji do klas pierwszych uwzglednia sig tgcznie nastepujgce kryteria:
a) wyniki egzaminu dsmoklasisty,
b) wymienione na $wiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego,
matematyki, jezyka obcego oraz jednego z dwdch przedmiotéw ustalonych przez Dyrektora,
c) swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem,
d) szczegdine osiggnigcia wymienione na $wiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowe;j:
i. osiggniecia z zakresu aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz $rodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu,
ii. uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycieskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oéwiaty



albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace
na terenie szkoty, z wyjatkiem tytutu laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej oraz tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim.
e) w przypadku profili dwujezycznych wynik sprawdzianu kompetencji jezykowych.
. Maksymalna liczba punktéw, ktéra mozna zdoby¢ w rekrutacji wynosi:
a) profil informatyczno-matematyczny, dwujezyczny — 210 pkt.
b) profil biologiczno-chemiczny, dwujezyczny — 210 pkt.
c) profil humanistyczno-artystyczny, ogélnodostepny — 200 pkt.
. Sposéb przeliczania na punkty wynikéw egzaminu ésmoklasisty:
a) wynik egzaminu dsmoklasisty przedstawiony w procentach z jezyka polskiego i matematyki
mnozy sie przez 0,35 (100% x 0,35 = 35 pkt.),
b) wynik przedstawiony w procentach z jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez 0,3 (100% x
0,3 =30 pkt.).
Maksymalna liczba punktdw za egzamin ésmoklasisty wynosi 100 pkt.
. Sposéb przeliczania na punkty ocen z przedmiotéw wymienionych na $wiadectwie ukoriczenia
szkoty z jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego i jednego z dwdch wybranych obowigzkowych
zajec edukacyjnych ustalonych przez Dyrektora:
a) za ocene celujgcg — 18 pkt.
b) za ocene bardzo dobrg — 17 pkt.
c) za ocene dobrg — 14 pkt.
d) za ocene dostateczng — 8 pkt.
e) za ocene dopuszczajgcg — 2 pkt.
Maksymalna liczba punktéw za oceny na $wiadectwie wynosi 72 pkt.
. Za $wiadectwo ukoriczenia szkoty z wyréznieniem przyznaje sie 7 pkt.
. Za aktywnos¢ spoteczng na rzecz innych ludzi lub $rodowiska szkolnego, zwtaszcza w formie
wolontariatu, wpisang na S$wiadectwo ukorczenia szkoty podstawowej, przyznaje sie 3 pkt.
. Sposéb przeliczania punktéw za inne osiggniecia kandydata odnotowane na $wiadectwie
ukoniczenia szkoty:
a) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim
organizowanym przez kuratoréw o$wiaty na podstawie zawartych porozumien:
i. tytutfinalisty konkursu przedmiotowego — 10 pkt.
ii. tytutlaureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 7 pkt.
iil. tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 pkt.
b) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub
ogolnopolskim albo turniejem o zasiegu ogdinopolskim, przeprowadzanymi zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 6 ustawy o systemie oéwiaty:
i. tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych objetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej — 10 pkt.
ii. tytutu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej — 4 pkt.
iii. tytut finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej - 3 pkt.
c) uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym
przez kuratora o$wiaty:
i. dwéch lub wigcej tytutéw finalisty konkursu przedmiotowego — 10 pkt.



vi.

d)

vi.

. dwdch lub wiecej tytutdw laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —

7 pkt.

dwdch lub wiecej tytutéw finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego —
5 pkt.

tytutu finalisty konkursu przedmiotowego — 7 pkt.

tytutu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 5 pkt.

tytutu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego — 3 pkt.

uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem albo turniejem o zasiegu
ponadwojewddzkim lub wojewddzkim, przeprowadzanymi zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawue art. 22 ust. 6 ustawy o systemie oSwiaty:

dwéch lub wigcej tytutéw finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 10 pkt.

. dwdch lub wiecej tytutéw laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych

nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej — 7 pkt.
dwdch lub wiecej tytutéw finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoly artystycznej — 5 pkt.

. tytutu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych objetych ramowym

planem nauczania szkoty artystycznej — 7 pkt.
tytut laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotdw artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej - 3 pkt.
tytut finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej — 2 pkt.

e) uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt. 1-4,
artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty
dziatajgce na terenie szkoty, na szczeblu:

i
il.
iii.

V.

miedzynarodowym — 4 pkt.
krajowym — 3 pkt.
wojewddzkim — 2 pkt.
powiatowym — 1 pkt.

Punkty przyznawane sg tylko i wytgcznie za osiggniecia wpisane na $wiadectwo ukonczenia
szkoly podstawowej. O wpisaniu osiggnie¢ na $wiadectwo decyduje dyrektor szkoty
podstawowe;j.
Maksymalna liczba punktéw za dodatkowe osiggniecia wynosi 18 pkt.
8. W przypadku osob zwolnionych z przystgpienia do sprawdzianu ésmoklasisty przelicza sie na punkty
oceny wymienione na Swiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowej:
a) z jezyka polskiego | matematyki:

i
ii.
iii.
iv.
V.

za ocene celujacg — 35 pkt.

za ocene bardzo dobrg — 30 pkt.
za ocene dobrg — 25 pkt.

za oceng dostateczng — 15 pkt.
za ocene dopuszczajgcy — 10 pkt.

b) z jezyka obcego nowoiytnego:

i.
ii.
iii.
iv.
V.

za ocene celujgcg — 30 pkt.

za oceng bardzo dobrg — 25 pkt.
za ocene dobrg ~ 20 pkt.

za ocene dostateczng — 10 pkt.
za oceng dopuszczajgcy — 5 pkt.



V. Komisja Rekrutacyjna
1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.

2. Do zadar Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego zgodnie z Regulaminem,

przeprowadzenie sprawdzianu kompetencji jezykowych,

wprowadzenie wynikéw i osiggnieé¢ kandydatéw do systemu Vulcan,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomaosci listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych,
przeprowadzenie postepowania odwotawczego,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

VI. Procedura odwotawcza

1. Kandydaci moga wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia w terminie 3 dni od dnia opublikowania listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych.

2. Komisja Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 3 dni od dnia wystapienia z wnioskiem.

3. Kandydaci mogg wystapi¢ do Dyrektora z odwotaniem od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 3 dni od otrzymania odmowy przyjecia.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 3 dni od otrzymania.

VIl. Dane osobowe
1. Dane osobowe kandydatéw przyjetych do ALO oraz dokumentacja zwigzana z rekrutacjg sa
przechowywane do korica okresu uczgszczania.
2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych do ALO oraz dokumentacja zwigzana z rekrutacjg sa
przechowywane przez rok.



